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’  I.FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§ Bevezetés

A Tarsasag kinyllvamtja hogy adatkezelési tevékenységét - a megfeielé belsé
szabalyok, technikai és szervezési intézkedések meghozatalaval — ugy végzi, hogy
az minden korlimények kozott felelien meg AZ EUROPAI PARLAMENT ES A
TANACS (EU) 2016/679 RENDELETENEK - (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében tértené védelmérdl es az
ilyen adatok szabad aramlasarél, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kival
helyezésérél (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: Rendelet) — tovabba
az informaciés 6énrendelkezési jogrdl és az informaciészabadsagrol szoloé 2011. evi
CXIl. térvény (a tovabbiakban: Infotv.) rendelkezéseinek.

2. § A Szabalyzat célja

1. A Szabalyzat célja azon belsé szabalyok megallapitasa és intézkedések
megalapozasa, amelyek biztositjak, hogy a Tarsasadg adatkezeld tevékenysége
megfeleljen a Rendelet, és az Infotv. rendelkezeseinek.

2. A Szabalyzat célja tovabba, hogy a Rendeletnek, és az abban megfogalmazott, a
személyes adatok kezelésére vonatkozé elveknek (5. cikk) valo megfelelés Tarsasag

altali igazolasara szolgaljon.
3. § A Szabalyzat hatalya

(1) E Szabalyzat hatalya természetes személyre vonatkozé szemeélyes adatok
Tarsasag altali kezelésére terjed ki.

(2) Egyéni vallalkozo, egyéni cég, Gstermelé Ugyfeleket, vevoket, szallitokat e
szabdlyzat alkalmazasaban természetes személynek kell tekinteni.

(3) A Szabalyzat hatalya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelesre, amely jogi
személyekre vonatkozik, beleértve a jogi személy nevét és formajat, valamint a jogi
személy elérhetéségére vonatkozd adatokat. (GDPR (14))

4. § Fogalom meghatarozasok

E Szabalyzat alkalmazasaban iranyadé fogalom meghatarozasokat a Rendelet 4.
cikke tartalmazza. Ennek megfeleléen emeljik ki a fébb fogalmakat:

1. ,személyes adat”: azonositott vagy azonosithaté természetes szemelyre
(,érintett”) vonatkozé barmely informaci6; azonosithaté az a természetes szemeély,
aki kozvetlen vagy kozvetett modon, kilondsen valamely azonosito, példaul név,
szam, helymeghatarozé adat, online azonosité vagy a természetes személy testi,
fiziolégiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocialis azonossagara
vonatkozo egy vagy tobb tényez6 alapjan azonosithato;

2. ,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy
nem automatizalt médon végzett barmely miivelet vagy miiveletek 6sszessége, igy a
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gyljtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb
moédon térténd hozzaférhetévé tétel utjan, osszehangolads vagy 6sszekapcsolas,
korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

3. ,az adatkezelés korlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovobeli
kezeléslik korlatozasa céljabol;

4. ,profilalkotas”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan
formaja, amelynek soran a személyes adatokat valamely természetes szemelyhez
fliz6d® bizonyos személyes jellemzok értékelésére, kiléndsen a munkahelyi
teliesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi allapothoz, személyes
preferencidkhoz, érdeklédéshez, megbizhatésaghoz, viselkedéshez, tartozkodasi
helyhez vagy mozgashoz kapcsolodd jellemzék elemzésére vagy elbrejelzésére
hasznaljak;

5. ,alnevesités”: a személyes adatok olyan modon torténd kezelése, amelynek
kdvetkeztében tovabbi informaciok felhasznalasa nélkll tobbé mar nem allapithato
meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes szemelyre vonatkozik, felteve
hogy az ilyen tovabbi informéaciot kulon taroljak, és technikai és szervezesi
intézkedések megtételével Dbiztositott, hogy azonositott vagy azonosithato
természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

6. ,nyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely modon — centralizalt,
decentralizalt vagy funkcionalis vagy féldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya,

amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférheto;

7. ,adatkezeld”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynOkség
vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és
eszkdzeit 6nallban vagy masokkal egylitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és
eszkozeit az uniés vagy a tagallami jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az
adatkezeld kijelolésére vonatkozé kiilénés szempontokat az uniés vagy a tagallami
jog is meghatarozhatja;

8. ,adatfeldolgozé”: az a természetes vagy jogi szemely, kozhatalmi szerv,
tigyndkség vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében szemeélyes

adatokat kezel;

9. ,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokseg
vagy barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik,
fiiggetlenil attdl, hogy harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi
vizsgalat keretében az uniés vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozza
személyes adatokhoz, nem minésiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kézhatalmi
szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen

az alkalmazandoé adatvédelmi szabalyoknak;

10. ,harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kdézhatalmi szerv,
ligyndkség vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az
adatkezel6vel, az adatfeldolgozéval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezel6
vagy adatfeldolgozd koézvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére
felhatalmazast kaptak;

11. ,az érintett hozzajarulasa”: az érintett akaratdnak Onkéntes, konkrét és
megfeleld tajékoztatason alapuld és egyértelmi kinyilvanitasa, amellyel az erintett
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nyilatkozat vagy a megerésitést félreérthetetlendl kifejezé cselekedet utjan jelzi, hogy
beleegyezését adja az 6t érinté személyes adatok kezeléséhez;

12. ,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sérilése, amely a tovabbitott, tarolt
vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatédsat, jogosulatlan kozlését vagy az
azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredmeényezi.

5. § Vonatkozé jogszabalyok

Az adatkezel6 kotelezettséget vallal arra, hogy ez iranyu tevékenységét a mindenkor
hatalyos jogszabalyok szerint végzi. Ezek a jelen dokumentum kiadasakor az

alabbiak:

1995. évi CXIX. tv. a kutatas és a kdzvetlen Uzletszerzés céljat szolgalo név-
és lakcimadatok kezelésérdl

2001. évi CVIII. térvény az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint
az informacios tarsadalommal 8sszefiiggd szolgaltatasok egyes kérdéseirdl (a
tovabbiakban: elektronikus kereskedelmi térvény).

o 2008. évi XLVIII. térvény a gazdasagi reklamtevékenység alapvet6 feltételeirdl
és egyes korlatair6l (a tovabbiakban: gazdasagi reklamtorveny).

2011. évi CXIl. torvény az informaciés oOnrendelkezési jogrol és az
informaciészabadsagrol. A jogszabaly aktualis allapota elérhetd a net.jogtar.hu
oldalan.

» 2016/679/EU Rendelet (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében toérténd védelmeérél és az ilyen adatok
szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK Rendelet hatalyon kivil helyezéserdl

Il. FEJEZET
AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGENEK BIZTOSITASA

5. § Adatkezelés az érintett hozzajarulasa alapjan

(1) A hozzajarulason alapuld adatkezelés esetén az érintett hozzajarulasat
személyes adatai kezeléséhez az 1. szamu melléklet szerinti adatkér6 lapon kell

kérni.

(2) Hozzajarulasnak minésiil az is, ha az érintett a Tarsasag internetes honlapjanak
megtekintése soran bejeldl egy erre vonatkozé négyzetet, az informacios
tarsadalommal 6sszefiiggd szolgaltatasok igénybevétele soran erre vonatkozo
technikai beallitasokat hajt végre, valamint barmely egyéb olyan nyilatkozat vagy
cselekedet is, amely az adott §sszefliggésben az érintett hozzajarulasat személyes
adatainak tervezett kezeléséhez egyértelmiien jelzi. A hallgatas, az elére bejelolt
négyzet vagy a nem cselekvés ezért nem mindsil hozzajarulasnak.
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(3) A hozzéjarulas az ugyanazon cel vagy célok érdekében végzett Osszes
adatkezelési tevékenységre kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tébb célt is
szolgal, akkor a hozzajarulast az ésszes adatkezelési célra vonatkozoéan meg kell

adni.

(4) Ha az érintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely
mas Ugyekre is vonatkozik — pl. értékesitési, szolgaltatasi szerzédés megkotése - a
hozzajaruldas  iranti  kérelmet ezektél a mas  ugyektsl egyértelmlen
megkulénbéztetheté modon kell elbadni, értheté és kénnyen hozzaférheté formaban,
vilagos és egyszeri nyelvezettel. Az érintett hozzajarulasat tartalmazo ilyen
nyilatkozat barmely olyan része, amely sérti a Rendeletet, kételezé erével nem bir.

(5) A Tarsasag nem kétheti szerz6deés megkétését, teljesitését olyan személyes
adatok kezeléséhez valo hozzajarulas megadasahoz, amelyek nem sziikségesek a

szerzbdés teljesitéséhez.

(6) A hozzajarulas visszavonisat ugyanolyan egyszer(i médon kell lehetévé tenni,
mint annak megadasat.

(7) Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval keriilt sor, az
adatkezel6 a felvett adatokat térvény eltéré rendelkezésének hidnyaban a ra
vonatkozo jogi kételezettség teljesitése céljabdl tovabbi kiilén hozzéjarulas nélkiil,
valamint az érintett hozzajarulasanak visszavonasat kévetéen is kezelheti.

(8) A Tarsasag a 2. szamu melléklet szerinti 4ltalanos adatkezelési tajekoztatojat a
honlapjan (www.haassohn.hu) elérhetévé teszi az erintettek szamara. E tajékoztato
célja, hogy az érintetteket e nyilvanosan is elérheté formaban az adatkezelés
megkezdése elétt és annak folyaman is egyértelmiien és részletesen tajekoztassa az
adataik kezelésével kapcsolatos minden tenyrél, igy kilénésen az adatkezelés
céljarol és jogalapjardl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult
szemelyérél, az adatkezelés id6tartamarol, arrél, ha az érintett szemeélyes adatait az
adatkezel6 az Infotv. 6. § (5) bekezdése alapjan kezeli, illetve arrél, hogy kik
ismerhetik meg az adatokat. A tajekoztatasnak ki kell terjednie az érintett
adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehet6ségeire is. Ezen
adatkezelési tajékoztatot a legfontosabb adatkezelési lépések mindegyikénél kiilén
linkkel jeldlve megismerhetévé kell tenni (példaul egy regisztracié esetében a
regisztracio elétt, a regisztracié folyamatanal, stb.).

(9) A jogi kételezettség teljesitése jogcimén alapulé adatkezelés az érintett
hozzajarulasatol fliggetlen, mivel az adatkezelést torvény hatarozta meg. Az érintettel
az adatkezelés megkezdése elétt, ez esetben ko6zoIni kell, hogy az adatkezelés
kételezd, tovabbé az érintettet az adatkezelés megkezdése elétt egyértelmien és
részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tenyrél, igy
kilbndésen az adatkezelés celiarél és jogalapjardl, az adatkezelésre és az
adatfeldolgozasra jogosult szemelyérél, az adatkezelés id6tartamarél, arrél, ha az
érintett személyes adatait az adatkezelé a ra vonatkozo jogi kételezettség alapjan
kezeli, illetve arrol, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell
terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetéségeire
is. Kbtelez6 adatkezelés esetén a tajékoztatas megtorténhet az eldbbi informaciokat
tartalmazo jogszabalyi rendelkezésekre vald utalas nyilvanossagra hozatalaval is.
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lll. FEJEZET )
MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

6. § Munkaligyi, személyzeti nyilvantartas

(1) A munkavallaléktol kizardlag olyan adatok kérheték és tarthatok nyilvan, valamint
olyan munkakéri orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetok, amelyek munkaviszony
létesitéséhez, fenntartasdhoz és megsziintetéséhez, illetve a szocialis-joléti
juttatasok biztositasahoz szikségesek és a munkavallaléo személyhez f(iz6d6 jogait

nem seértik.

(2) A Tarsasag munkaltatéi jogos érdekeinek érvényesitése (Rendelet 6. cikk (1)
bekezdése f)) jogcimén munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megszinése
céljabdl kezeli a munkavallalo alabbi adatait:

1. név

2. szlletési név,,

3. szlletesi helye, ideje,

4. anyja neve,

5. lakcime,

6. allampolgarsaga,

7. adbazonosito jele,

8. TAJ szama,

9. nyugdijas torzsszam (nyugdijas munkavallalo eseten),

10. telefonszam,

11. e-mail cim,

12. személyi igazolvany szama,

13. lakcimet igazolo hatdsagi igazolvany szama,

14. bankszamlaszama,

15. online azonosité (ha van)

16. munkaba lépésének kezdo és befejezd idbpontja,

17. munkakor,

18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazold6 okmanyok masolata,

19. fénykep,

20. dnéletrajz,

21. munkabérének dsszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,
22. a munkavallalé munkabérébdl jogerés hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzajarulasa alapjan levonand6 tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

23. a munkavallalé munkajanak értékelése,

24. a munkaviszony megszlinésének médja, indokai,

25. munkakortél figgden erkélcsi bizonyitvanya

26. a munkakori alkalmassagi vizsgalatok 6sszegzése,

27. magannyugdijpénztari és dnkéntes kolcsonos biztositd pénztéri tagsag esetén a
pénztar megnevezése, azonositd szama és a munkavallalo tagsagi szama,

28. kilféldi munkavallald esetén Gtlevélszam; munkavallaldsi jogosultsagot igazolo
dokumentumanak megnevezését és szama,

29. munkavallalét ért balesetek jegyzokonyveiben régzitett adatokat;

30. a joléti szolgaltatas, kereskedelmi széllashely igénybe vételéhez sziikséges

adatokat;
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31. a Tarsasagnal biztonsagi és vagyonvédelmi célbdl alkalmazott kamera és
belépteté rendszer.

(3) Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozé adatokat a munkaltato csak a
Munka Torvénykdnyvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabol
kezel.

(4) A személyes adatok cimzettieii a munkaltatd vezetbje, munkaltatoéi jogkor
gyakorldja, a Tarsasag munkalgyi feladatokat elldto munkavallaloi és

adatfeldolgozoi.

(5) A Tarsasag tulajdonosai részére csak a vezet6 allasu munkavallalok szemelyes
adatai tovabbithatok.

(6) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a munkaviszony megszlinését
koévetd 50 év. Munkaltaté a munkaviszony kapcsan keletkezett dokumentumokat zart

szekrenyben tarolja.

(7) Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kozoIni kell, hogy az adatkezeles a
Munka térvénykonyvén és a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitesén alapul

(8) A munkaltaté a munkaszerzédés megkotésével egyidejlileg a jelen szabalyzat 3.
szamu melléklete szerinti Tajékoztaté atadasaval tajékoztatia a munkavallalot
személyes adatainak kezelésérdl és személyhez f(iz6dé jogokrol.

7. § Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhato,
amelyet munkaviszonyra vonatkozé szabaly ir elé, vagy amely munkaviszonyra
vonatkozé szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitese
érdekében szilkséges. A vizsgalat el6tt részletesen tajekoztatni kell a
munkavallalokat tobbek kozott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség,
képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkdzzel, modszerrel torténik.
Amennyiben jogszabaly irja el a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a
munkavallalékat a jogszabaly cimérél és a pontos jogszabalyhelyrél is. E
Tajékoztatashoz kapcsolodé adatkezelési tajékoztatd mintajat jelen szabalyzat 4.
szamu melléklete tartalmazza.

(2) A munkaalkalmassagra, felkészUltségre iranyuld tesztlapok a munkaltato mind a
munkaviszony létesitése elétt, mind pedig a munkaviszony fennallasa alatt kitoltetheti

a munkavallalokkal.

(3) Az egyértelmiien munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb
ellatasa, megszervezése érdekében csak akkor tolthetd ki a munkavallalok nagyobb
csoportjaval pszicholdgiai, vagy személyiségjegyek kutatasara alkalmas tesztlap, ha
az elemzés soran felszinre keriilt adatok nem koétheték az egyes konkret
munkavallalokhoz, vagyis anonim modon torténik az adatok feldolgozasa.
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(4) A kezelhetd személyes adatok kore: a munkakori alkalmassag ténye, és az ehhez
szukséges feltételek.

(5) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltaté jogos érdeke.

(6) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartasa,
munkakor betoltése.

(7) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai: A vizsgalat
eredményt a vizsgalt munkavallalok, illetve a vizsgalatot végzd szakember ismerhetik
meg. A munkaltaté csak azt az informéaciot kaphatja meg, hogy a vizsgélt szemely a
munkara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositandok ehhez. A

w s

ismerheti meg.

(8) A személyes adatok kezelésének idétartama: a munkaviszony megsziinesét
kévetd 50 év.

8. § Felvételre jelentkezé6 munkavallalok adatainak kezelése, palyazatok,
onéletrajzok

(1) A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve, sziiletési ideje,
helye, anyja neve, lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-mail cim, a
jelentkezérol készitett munkaltatéi feljegyzés (ha van).

(2) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbiraldsa, a
kivalasztottal munkaszerzédés koétése. Az érintettet tajékoztatni kell arrdl, ha a
munkaltaté nem 6t valasztotta az adott allasra.

(3) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: a Tarsasagnal
munkaltatéi jogok gyakorlasara jogosult vezetd, munkalgyi feladatokat ellato

munkavallalok.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: A jelentkezés, palyazat elbiralasat
koveté 4. honap végéig. A ki nem valasztott jelentkezdk személyes adatait ezt
kévetéen tordlni kell. Torolni kell annak adatait is, aki jelentkezését, palyazatat

visszavonta.

(6) A munkaltaté csak az érintett kifejezett, egyértelmii és 6nkéntes hozzajarulasa
alapjan 6rizheti meg a palyazatokat, feltéve, ha azok megérzésére a jogszabalyokkal
dsszhangban 4ll6 adatkezelési célja elérése érdekében szikség van. E
hozzajarulast a felvételi eljaras lezarasat kbvetéen kell kérni a jelentkezOktol.

9. § E-mail fiok hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Ha a Tarsasag e-mail fiokot bocsat a munkavallalé rendelkezésére — ezen e-mail
cimet és fiokot a munkavallalé kizarélag munkakori feladatai céljara hasznalhatja,
annak érdekében, hogy a munkavallalok ezen keresztil tartsak egymassal a
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kapcsolatot, vagy a munkaltaté képviseletében levelezzenek az ugyfelekkel, mas

személyekkel, szervezetekkel.
(2) A munkavallalé az e-mail fiokot személyes célra nem hasznalhatja, a fiokban

személyes leveleket nem tarolhat.

(3) A munkaltaté jogosult az e-mail fiok teljes tartalmat és hasznalatat rendszeresen
ellenrizni, ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkaltaté jogos érdeke. Az
ellenérzés célja az e-mail fiok hasznalatara vonatkozé munkaltatéi rendelkezés
betartdsanak ellenérzése, tovabba a munkavallaloi kotelezettségek (Mt. 8.§, 52. §)

ellendrzése.
(4) Az ellenérzésre a munkaltato vezetbje, vagy a munkaltatoi jogok gyakorléja

jogosult.

(5) Amennyiben az ellenérzés korlilmenyei nem zarjak ki ennek lehetéségét,
biztositani kell, hogy a munkavallalo jelen lehessen az ellendrzés soran.

(6) Az ellenérzés el6tt tajekoztatni kell a munkavallalét arrol, hogy milyen
munkaltatéi érdek miatt kerill sor az ellenérzésre, munkaltato részérdl ki végezheti az
ellenérzést, - milyen szabalyok szerint keriilhet sor ellenérzésre (fokozatossag
elvének betartasa) és mi az eljaras menete, - milyen jogai és jogorvoslati lehetéségei
vannak a az e-mail fiok ellenérzésével egyutt jaré adatkezeléssel kapcsolatban.

(7) Az ellenérzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy elsédlegesen az e-
mail cimébdl és targyabol kell megallapitani, hogy az a munkavallaldé munkakéri
feladataval kapcsolatos, és nem személyes céli. Nem személyes céli e-mailek
tartalmat a munkaltaté korlatozas nélkiil vizsgalhatja.

(8) Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithaté meg, hogy a
munkavallalé az e-mail fidkot személyes célra hasznalta, fel kell szdlitani a
munkavallalét, hogy a személyes adatokat haladéktalanul térélje. A munkavallalé
tavollete, vagy egyuttmiikédésének hianya esetén a személyes adatokat az
ellendrzéskor a munkaltatd torli. Az e-mail fiok jelen szabalyzattal ellentétes
haszndlata miatt a munkaltaté a munkavallaléval szemben munkajogi
jogkdvetkezményeket alkalmazhat.

(9) A munkavéllaldé az e-mail fiok ellendrzésével egyitt jard6 adatkezeléssel
kapcsolatban e szabalyzatnak az érintett jogairdl szol6 fejezetében irt jogokkal élhet.

10. § Szamitégép, laptop, tablet ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A Tarsasag altal a munkavallalo részére munkavegzés céljara rendelkezésre
bocsatott szamitdgépet, laptopot, tabletet a munkavalliald kizarolag munkakori
feladata ellatasara hasznalhatja, ezek magancélu hasznalatat a Tarsasag megtiltja,
ezen eszkdzokdén a munkavallald semmilyen személyes adatot, levelezését nem
kezelheti és nem tarolhatia. A munkaltatd ezen eszkézokén tarolt adatokat
ellenérizheti. Ezen eszkézok munkaltato altali ellendrzésére és jogkdvetkezményire
egyebekben az elébbi 9.§ rendelkezései irdnyadok.

11. § A munkabhelyi internethasznalat ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavéllald csak a munkakéri feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti
meg, a szemelyes céll munkahelyi internethasznalatot a munkaltaté megtiltja.

(2) A munkakéri feladatként a Tarsasag nevében elvégzett internetes regisztraciok
jogosultja a Tarsasag, a regisztracio soran a tarsasagra utalé azonositot, jelszot kell
alkalmazni. Amennyiben a személyes adatok megadéasa is szlkseéges a
regisztracidhoz, a munkaviszony = megsziinésekor azok torlését kételes

kezdeményezni a Tarsasag.
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(3) A munkavéallalé munkahelyi internethasznalatdt a munkaltato ellendrizhet,
amelyre és jogkdvetkezményire a 9. § rendelkezései iranyadok.

12.§ Céges mobiltelefon hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkaltaté engedélyezi a céges mobiltelefon magancélu hasznalatat.

(2) A munkaltatd eléirhatja, hogy a magancélu hivasok koltségeit a munkavallald
viselje.

(3) Egyebekben az ellenérzésre és jogkovetkezményire a 9.§ rendelkezései

iranyadok.

13. § GPS navigacios rendszer alkalmazasaval kapcsolatos adatkezelés
(1) A GPS rendszer alkalmazasa Tarsasagunknal nem torténik.

14. § Munkahelyi be- és kiléptetéssel kapcsolatos adatkezelés

(1) Beléptetd rendszert a Tarsasag nem alkalmaz.

15. § Munkahelyi kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés

(1) Tarsasagunk a székhelyén az emberi élet, testi épség, személyi szabadsag, az
Uzleti titok védelme és a vagyonvédelem céljabdl elektronikus megfigyelérendszert
alkalmaz, amely kép-, hang-, vagy kép- és hangrogzitést is lehetévé tesz, ez alapjan
személyes adatnak tekinthetd az érintett magatartasa is, amit a kamera rogzit.

(2) Ezen adatkezelés jogalapja a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitése, és az
érintett hozzajarulasa.

(3) Az elektronikus megfigyelérendszer adott teriileten térténd alkalmazasanak
tényérél jol lathaté helyen, jol olvashatéan, a teriileten megjelenni kivané harmadik
személyek tajékozodasat elbésegitdé modon figyelemfelhivo jelzést, tajékoztatast kell
elhelyezni. A tajékoztatast minden egyes kamera vonatkozasaban meg kell adni. Ez
a tajékoztatas tartalmazza az elektronikai vagyonvédelmi rendszer altal folytatott
megfigyelés tényérél, valamint a rendszer altal rogzitett, szemelyes adatokat
tartalmazo kép- és hangfelvétel készitésének, taroldsanak céljarol, az adatkezelés
jogalapjarol, a felvétel tarolasanak helyérél, a tarolas idétartamardl, a rendszert
alkalmazo (izemelteté) személyérél, az adatok megismerésére jogosult személyek
korérél, tovabba az érintettek jogaira és érvényesitésik rendjére vonatkozo
rendelkezéseirdl sz6l6 tajékoztatast is. A tajékoztatds mintaja jelen Szabalyzat 5.

szamu Mellékletét képezi.

(4) A megfigyelt teriiletre belépé harmadik személyekrél (Ugyfelek, latogatok,
vendégek) kép és hangfelvétel a hozzajarulasukkal készitheté és kezelhets. A
hozzajarulas rautalé magatartassal is megadhaté. Rautalé magatartas kilonosen, ha
az oft tartézkodd természetes személy a medfigyelt terlletre az oda kihelyezett
elektronikus megfigyelé-rendszer alkalmazasardl tajékoztatd jelzés, ismertetés

ellenére a terlletre bemegy.
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(5) A rogzitett felveteleket felhasznalas hianyaban maximum 3 (harom) munkanapig
6rizheték meg. Felhaszndlasnak az mindsdl, ha a rogzitett kép-, hang-, vagy kép- és
hangfelvételt, valamint mas személyes adatot birésagi vagy mas hatésagi eljarasban
bizonyitékként kivanjak felhasznaini.

(6) Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a kép-, hang-, vagy a kép- és hangfelvétel
adatanak rogzitése érinti, a kép-, hang-, valamint kép- és hangfelvétel régzitésétol
szamitott harom munkanapon belll joganak vagy jogos érdekének igazolasaval
kérheti, hogy az adatot annak kezel6je ne semmisitse meg, illetve ne torélje.

(7) Nem lehet elektronikus megfigyelérendszert alkalmazni olyan helyiségben,
amelyben a megfigyelés az emberi méltésagot sértheti, igy kilonésen az 6ltézékben,
zuhanyzdkban, az illemhelyiségekben vagy példaul orvosi szobaban, illetve az ahhoz
tartozd varéban, tovabba az olyan helyisegben sem, amely a munkavallalok
munkakodzi sziinetének eltoltése céljabol lett kijeldlve.

(8) Ha a munkahely teriiletén jogszerlien senki sem tartézkodhat - igy kilonésen
munkaidén kivil vagy a munkaszineti napokon - akkor a munkahely teljes teriilete
(igy példaul az o6lt6z6k, illemhelyek, munkakézi szinetre kijelolt helyiségek)

megfigyelheto.

(9) Az elektronikus megfigyelérendszerrel rogzitett adatok megtekintésére a
torvényben erre feljogositottakon kivill a jogsértések feltarasa és a rendszer
mikddésének ellenérzés céljabdl a kezel6 személyzet, a munkaltaté vezetdje és
helyettese, tovabba a megfigyelt teriilet munkahelyi vezetdje jogosult.

o IV. FEJEZET _
SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

16. § Szerz6do partnerek adatainak kezelése — vevok, szallitok nyilvantartasa

(1) A Tarsasag szerzédés teljesitése jogcimén a szerzédés megkotése, teljesitése,
megsziinése, szerzb6dési kedvezmény nyujtasa céljabol kezeli a vele vevoként,
szallitoként szerz6dott termeszetes szemeély nevét, szlletesi nevét, szlletési idejét,
anyja nevét, lakcimét, addazonositd jelét, addészamat, vallalkozoi, 6stermel6i
igazolvany szamat, személyi igazolvany szamat, lakcimét, székhely, telephely cimét,
telefonszamat, e-mail cimét, honlap-cimét, bankszamlaszamat, vevoszamat
(ugyfelszamat, rendelésszamat), online azonositéjat (vevok, szallitok listaja,
torzsvasarlasi listak), Ezen adatkezelés jogszerlinek mindsiul akkor is, ha az
adatkezelés a szerzédés megkotését megelézéen az érintett kérésére torténd
lépések megtételéhez sziikséges. A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag
ugyfélkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaloi, konyvelési, adézasi
feladatokat ellatdé munkavallaléi, és adatfeldolgozéi. A személyes adatok tarolasanak
idétartama: a szerz6dés megsziinését kovetd 5 év.
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(2) Az érintett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése elétt kozoini kell,
hogy az adatkezelés a szerzbédés teljesitése jogcimén alapul, az a tajékoztatas
torténhet a szerzédésben is. Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozo részére
torténd atadasardl tajékoztatni kell. A természetes személlyel kétott szerzodéshez
kapcsolodd adatkezelési kikotés szOvegét jelen Szabalyzat 6. szamu melléklete

tartalmazza.

17.§ Jogi személy ligyfelek, vevék, szallitok természetes személy
képviseldinek elérhetéségi adatai

(1) A kezelheté személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime,
telefonszama, e-mail cime, online azonositdja.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: a Tarsasag jogi személy partnerével
kotott szerzédés teljesitése, uzleti kapcsolattartas, jogalapja: az érintett

hozzajarulasa.

(3) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoridi: a Tarsasag
lugyfélszolgalattal kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaloi.

(4) A személyes adatok tarolasanak idétartama: az tzleti kapcsolat, illetve az érintett
képvisel6i minéségének fennallasat kdvetd 5 évig.

(5) Az adatfelvételi lap mintajat jelen Szabalyzat 7. szamG melléklete tartalmazza.
Ezen nyilatkozatot az (gyféllel, vevovel, szallitéval kapcsolatban all6
munkavallalénak ismertetnie kell az érintett személlyel és a nyilatkozat alairasaval
kérnie kell hozzajarulasat személyes adatai kezeléséhez. A nyilatkozatot az

adatkezelés id6tartamaig meg kell érizni.

18.§ Az lgyfélszolgalat telefonos hangfelvétel készitése

(1) A Tarsasag az Uigyfélszolgalatot nem tizemeltet.

19. § Latogatoi adatkezelés a Tarsasag honlapjan - Tajékoztatas siitik (cookie)
alkalmazasarol

(1) A Siitik (cookie-k) révid adatfajlok, melyeket a meglatogatott honlap helyez el a
felhasznalé szamitogépén. A cookie célja, hogy az adott infokommunikéacios,
internetes szolgaltatast megkonnyitse, kényelmesebbé tegye. Szamos fajtaja létezik,
de altalaban két nagy csoportba sorolhatdak. Az egyik az ideiglenes cookie, amelyet
a honlap csak egy adott munkamenet soran (pl.: egy internetes bankolas biztonsagi
azonositasa alatt) helyez el a felhasznalo eszkdzén, a masik fajtaja az allandd cookie
(pl.: egy honlap nyelvi bedllitasa), amely addig a szamitégépen marad, amig a
felhasznald le nem torli azt. Az Eurdpai Bizottsag iranyelvei alapjan cookie-kat
[kKivéve, ha azok az adott szolgaltatds hasznalatdhoz elengedhetetlendl
szilkségesek] csak a felhasznaldo engedélyével lehet a felhasznalé eszkozeén

elhelyezni.
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(2) A felhasznalé hozzajarulasat nem igényld siitik esetében a honlap elsé latogatasa
soran kell tajékoztatast nyGjtani. Nem szikséges, hogy a sitikre vonatkozo
tajékoztatd telies szévege megjelenjen a honlapon, elegendo, ha a honlap
izemeltetsi réviden osszefoglaljak a tajékoztatas lényegét, és egy linken keresztll
utalnak a teljes korl tajékoztatéd elérhetéségére.

(3) A hozzajarulast igénylé siitik esetében a tajékoztatas kapcsolédhat a honlap elsd
latogatasahoz is abban az esetben, ha a sitik alkalmazasaval egydtt jaro
adatkezelés mar az oldal felkeresésével megkezdédik. Amennyiben a sdti
alkalmazasara a felhasznalé altal kifejezetten kért funkcié igénybevételéhez
kapcsolédik, akkor a tajékoztatas is megjelenhet e funkcio igénybevételéhez
kapcsolodéan. Ebben az esetben sem szilkséges az, hogy a sutikre vonatkozé
tajékoztaté teljes szévege megjelenjen a honlapon, elegendé egy révid osszefoglald
a tajékoztatas lényegérdl, és egy linken keresztiil utalds a teljes korl tajékoztato

elérhetéségére.

(4) A honlapon a sitik alkalmazasarél a latogatét a 2. szamu melléklet szerinti
adatkezelési tajékoztatoban tajékoztatni kell. E tajékoztatoval a Tarsasag biztositja,
hogy a latogaté a honlap informacios tarsadalommal 6sszefiggo szolgaltatasainak
igénybevétele elétt és az igénybevétel soran barmikor megismerhesse, hogy a
Tarsasag mely adatkezelési célokbdl mely adatfajtakat kezel, ideértve az igénybe
vevével kdzvetleniil kapcsolatba nem hozhaté adatok kezelését is.

20. § Regisztracié a Tarsasag honlapjan

(1) A honlapon regisztraciéra nincs lehetsoég.

21 § Hirlevél szolgaltatashoz kapcsolodo adatkezelés

(1) A honlapon a hirlevél szolgaltatasra regisztraciéra nincs lehetoseg.

22. § Kozosségi iranyelvek / Adatkezelés a Tarsasag Facebook oldalan

(1) A Tarsasag Facebook oldallal nem rendelkezik.

23. § Adatkezelés a Tarsasag webaruhazaban

(1) A Tarsasag nem miikodtet webaruhazat.

24. § Ajandéksorsolas szervezésével kapcsolatos adatkezelés
(1) A Tarsasag ajandéksorsolast nem szervez.

25. § Direkt marketing célu adatkezelés

(1) Ha kulén torvény eltéréen nem rendelkezik, reklam termeszetes személynek, mint
reklam cimzettjének kdzvetlen megkeresése modszerével (kozvetlen Uzletszerzés),
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igy kilénésen elektronikus levelezés vagy azzal egyenértéklii mas egyeni
kommunikaciés eszkoz Gtjan - a 2008. évi XLVIII. térvényben meghatarozott kivetellel

- kizarolag akkor kézélhet6, ha ahhoz a reklam cimzettje el6zetesen egyertelmien és
kifejezetten hozzajarult.

(2) A Tarsasag altal reklam-cimzetti megkeresés céljara kezelhetd személyes adatok
kore: a természetes szemeély neve, cime, telefonszama, e-mail cime, online

azonosito.

(3) A személyes adatok kezelésének célja a Tarsasag tevékenységéhez kapcsolodo
direkt marketing tevékenység folytatasa, azaz reklamkiadvanyok, hirlevelek, aktualis
ajanlatok nyomtatott (postai) vagy elektronikus formaban (e-mail) torténd rendszeres
vagy idészakonkénti megkiildése a regisztraciokor megadott elerhetéségekre.

(4) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategodridi: a Tarsasag
Ugyfélszolgalattal kapcsolatos feladatokat ellatd munkavallaloi, adatfeldolgozokent a
Tarsasag IT szolgaltatbja szerverszolgaltatast végzé munkavallaloi, postai

kézbesités esetén a Posta munkavallaloi.

(6) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a hozzajarulas visszavonasaig.

(7) A direkt marketing célu adatkezeléshez valé hozzajarulasra a jelen szabalyzat 1.
melléklete szerinti adatkérd lap alkalmazhato.

] V.FEJEZET _
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

26. § Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, térvényben eldirt ado és
szamviteli kotelezettségek teljesitése (konyvelés, addzas) céljabol kezeli a vevokent,
szallitoként vele Uzleti kapcsolatba |ép6 természetes személyek tbérvenyben
meghatarozott adatait. A kezelt adatok az altalanos forgalmi adorél szol6 2017. évi
CXXVII. tv. 169.§, és 202.§-a alapjan kilonosen: adészam, név, cim, adozasi
statusz, a szamvitelrdl szél6 2000. évi C. torvény 167.§-a alapjan: név, cim, a
gazdasagi miveletet elrendelé személy vagy szervezet megjelélése, az utalvanyozo
és a rendelkezés végrehajtasat igazold személy, valamint a szervezettél fliggben az
ellenér alairasa; a készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az
atvevé, az ellennyugtakon a befizeté alairdsa, a személyi jovedelemadordl szolo
1995. évi CXVIl. toérvény alapjan: vallalkozéi igazolvany szama, Gstermeldi

igazolvany szama, adoazonosito jel.

(2) A személyes adatok taroldsanak idétartama a jogalapot ado jogviszony
megszlinését kovetd 8 ev.

(3) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag addzasi, konyvviteli, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi feladatait ellaté munkavallaléi és adatfeldolgozoi.
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27. § Kifizet6i adatkezelés

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, térvényben el6irt add és
jarulékkotelezettségek teljesitése (ado-, adoéeldleg, jarulékok megallapitasa,
bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi, nyugdij Ugyintézés) céljabél kezeli azon
érintettek — munkavallalok, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatasban
részesllék — adotorvényekben elbirt személyes adatait, akikkel kifizetoéi (2017:CL.
torvény az adézas rendjérél (Art.) 7.§ 31.) kapcsolatban all. A kezelt adatok kérét az
Art. 50.§-a hatarozza meg, kilén is kiemelve ebbdl: a természetes személy
természetes szemeélyazonositd adatait (ideértve az el6z6 nevet és a titulust is),
nemét, allampolgarsagat, a természetes személy adodazonositd jelét,
tarsadalombiztositasi azonosité jelét (TAJ szam). Amennyiben az adotérvények
ehhez jogkdvetkezményt fliznek, a Tarsasag kezelheti a munkavallalok
egészseégugyi (Szja tv. 40.8) és szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./) tagsagra vonatkozé
adatokat ado es jarulékkotelezettségek teljésités (bérszamfejtés,

tarsadalombiztositasi Ggyintézés) céljabol.

(2) A személyes adatok tarolasanak idétartama a jogalapot add jogviszony
megszlineset kéveté 50 ev.

(3) A személyes adatok cimzettiei: a Tarsasag adodzasi, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi (kifizet6i) feladatait ellatdé munkavallaléi és adatfeldolgozoi.

28. § A Levéltari torvény szerint maradandé értékii iratokra vonatkozé
adatkezelés

(1) A Tarsasag jogi kotelezettsége teljesitése jogcimén kezeli a koziratokrol, a
koézleveltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolé 1995. évi LXVI. torvény
(Leveltari térvény) szerint maradandé értékilinek minésiilé iratait abbol a célbdl, hogy
a Tarsasag irattari anyaganak maradandoé érték(i része épségben és hasznalhato
allapotban a jév6 nemzedékei szamara is fennmaradjon. Az adattarolas ideje: a

kézlevéltar réeszere torténd atadasig.

(2) A személyes adatok cimzettjeire és az adatkezelés egyéb kérdéseire a Levéltari
torvény iranyado.

29. § Adatkezelés pénzmosas elleni kotelezettségek teljesitése céljabol

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, pénzmosas és terrorizmus-
finanszirozasa megelézése és megakadalyozasa céljabol kezeli ugyfelei, ezek
képviseldi, és a tényleges tulajdonosoknak a pénzmosas és a terrorizmus
finanszirozasa megel6zésérél és megakadalyozasarol szold 2017. évi LIl
torvényben (Pmt.) meghatarozott adatait: a) természetes személy a) csaladi és
utonevet, b) szlletési csaladi és utonevét, c) allampolgarsagat, d) szlletési helyét,
idejét, e) anyja szlletési nevét, f) lakcimét, ennek hianyaban tartdzkodasi helyét,
g) azonosité okmanyanak tipusat és szamat; lakcimet igazolé hatésagi igazolvanya
szamat, a bemutatott okiratok masolatat. (7.8§).
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(2) A személyes adatok cimzettjei; a Tarsasag Ugyfélkiszolgalassal kapcsolatos
feladatokat ellatd munkavallaléi, a Tarsasag vezetdje és a Tarsasag Pmt. szerinti

kijelolt személye.

(3) A személyes adatok tarolasanak idétartama az Uzleti kapcsolat megsziinesetdl,
illetve az Uigyleti megbizas teljesitésétol szamitott 8 év. (Pmt. 56.§(2))

VI. FEJEZET )
ADATBIZONSAGI INTEZKEDESEK

30. § Adatbiztonsagi intézkedések

(1) A Téarsasag valamennyi céli és jogalapi adatkezelése vonatkozasaban a
személyes adatok biztonsaga érdekében koteles megtenni azokat a technikai és
szervezési intézkedéseket és kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a
Rendelet és az Infotv., érvényre juttatasahoz sziikségesek.

(2) Az Adatkezel6 az adatokat megfelelé intézkedésekkel védi a véletlen vagy
jogellenes megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatas, sériilés, jogosulatian
nyilvanossagra hozatal vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférés ellen.

(3) A Téarsasag a személyes adatokat bizalmas adatként minésiti és kezeli. A
munkavallalokkal a személyes adatok kezelésére vonatkozoan titoktartasi
kotelezettséget ir eld, amelyre a 10. szamu melléklet szerinti kikotest kell
alkalmazni. A személyes adatokhoz valdé hozzaférést a Tarsasag jogosultsagi

szintek megadasaval korlatozza.

(4) A Tarsasag az informatikai rendszereket tiizfallal védi, és virusvédelemmel latja
el.

(5) A Tarsasag az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitégépes
program Utjan végzi, amely megfelel az adatbiztonsag kdvetelményeinek. A program
biztositja, hogy az adatokhoz csak célhoz kototten, ellenérzott korilmények kdzott
csak azon személyek férjenek hozza, akiknek a feladataik ellatasa érdekében erre

szlkséguk van.

(6) A személyes adatok automatizalt feldolgozasa soran az adatkezel6 és az
adatfeldolgozé tovabbi intézkedésekkel biztositja:

a) a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;

b) az automatikus adatfeldolgozé rendszerek jogosulatlan szemelyek altali,
adatatviteli berendezés segitségével torténd hasznalatanak megakadalyozasat;

c) annak ellenérizhetéségét és megallapithatosagat, hogy a személyes adatokat
adatatviteli berendezés alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottak vagy
tovabbithatjak;

d) annak ellenérizhetéségét és megallapithatésagat, hogy mely személyes adatokat,
mikor és ki vitte be az automatikus adatfeldolgozo rendszerekbe;

e) a telepitett rendszerek (izemzavar esetén torténd helyreallithatdésagat és

f) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellépé hibakrol jelentés készuljon.
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(6) A Tarsasag a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az elektronikus
uton folytatott bejové és kimené kommunikacio ellendrzésérél.

(7) A folyamatban levé munkavégzeés, feldolgozas alatt levé iratokhoz csak az
illetékes tgyintézok férhetnek hozza, a személyzeti, a bér- és munkalgyi és egyéb
személyes adatokat tartalmazé iratokat biztonsagosan elzarva kell tartani.

(8) Biztositani kell az adatok és az azokat hordozé eszk6zok, iratok megfelelé fizikai
vedelmet.

’ , VIl. FEJEZET ,
A TARSASAG ADATFELDOLGOZO TEVEKENYSEGE

31.§ Adatfeldolgozoé tevékenységek
A Tarsasag az alabbi tevékenységek tekintetében végez adatfeldolgozast:

Bérszamfejtés

32. § Adatfeldolgozéi garancianyujtas

(1) A Tarsasag adatfeldolgozdként garantalia — kilonésen a szakértelem, a
megbizhatésag és az erdforrasok tekintetében — hogy a Rendelet kovetelményeinek
teljestlését biztositod technikai és szervezési intézkedéseket végrehajtja, ideértve az

adatkezelés biztonsagat is.

(2) Az Adatfeldolgozd tevékenysége soran biztositja, hogy az érintett személyes
adatokhoz valé hozzéaférésre feljogositott személyek — ha jogszabalyon alapuld
megfeleld titoktartasi kotelezettség hatalya alatt egyébként nem allnak — az altaluk
megismert személyes adatok vonatkozasaban titoktartasi kotelezettséget vallaljanak.
Az alkalmazando Titoktartasi nyilatkozat szovegét jelen szabalyzat 8. szamu

Melléklete tartalmazza.

(7) A Tarsasag megfelelé hardver és szoftver eszkdzokkel rendelkezik, az
adatkezelés jogszerliségének és az érintettek jogai védelmének biztositasara
alkalmas muszaki és szervezési intézkedések végrehajtasara kotelezettséget vallal.

(8) A Tarsasag az allami szervekkel vald elektronikus kapcsolattartas jogi és
technikai feltételeivel rendelkezik.

(10) Tarsasagunk vallalia, hogy a megbizd adatkezelé rendelkezésére bocsat
minden olyan informaciét, amely az adatfeldolgozé igénybevételére vonatkozd jogi
rendelkezéseknek vald megfelelés igazolasahoz szikséges.

33. § A megbizo (adatkezeld) kotelezettségei és jogai

1. Adatkezel6 jogosult ellenérizni Adatfeldolgozonal a szerz6dés szerinti
tevékenység végrehajtasat.
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2. Adatkezelének a szerzédésben meghatarozott feladatokkal kapcsolatos utasitasai
jogszeriliségéért az Adatkezelét terheli felelésség, ugyanakkor az Adatfeldolgozo
koteles haladéktalanul jelezni az Adatkezelének, amennyiben Adatkezeld
utasitasa vagy annak végrehajtasa jogszabalyba Utkozne.

3. Az Adatkezel6 kotelezettsége, hogy az érintett természetes személyeket jelen
szerzédés szerinti adatfeldolgozasrol tajékoztassa, ha jogszabaly eldirja,

hozzajarulasukat beszerezze.
34. § Tarsasagunk, mint adatfeldolgozo kotelezettségei és jogai

1. Utasitasi jog: Az Adatfeldolgozd tevékenysége soran kizarélag az Adatkezeld
irasbeli utasitasa alapjan jar el.

2. Titoktartas: Az Adatfeldolgozé tevékenysége soran biztositja, hogy az érintett
személyes adatokhoz val6 hozzaférésre feljogositott személyek — ha jogszabalyon
alapulé megfelelé titoktartasi kotelezettség hatalya alatt egyébként nem allnak —
az 4altaluk megismert személyes adatok vonatkozésaban titoktartasi
kotelezettseget vallaljanak.

3. Adatbiztonsag: Az Adatfeldolgozé a tudomany és technolégia allasa és a
megvaldsitas koltségei, tovabba az adatkezelés jellege, hatokére, kériimenyei és
céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett,
valtozé valészinliségli és sulyossagu kockazat figyelembevételével megfeleld
technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a
kockazat mértékének megfelelé szintli adatbiztonsagot garantalja. Az
Adatfeldolgozd intézkedéseket hoz annak biztositasara, hogy az iranyitasa alatt
eljard, a személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezé természetes személyek
kizarélag az adatkezeld utasitasanak megfeleléen kezelhessék az emlitett
adatokat, kivéve, ha az ettél valo eltérésre unioés vagy tagallami jog kotelezi 6ket.
Az Adatfeldolgozd gondoskodik arrol, hogy a tarolt adatokhoz belsé rendszeren
keresztil vagy kozvetlen hozzaférés utjan kizarélag az arra feljogositott
személyek, és kizardlag az adatkezelés céljaval 6sszefliggésben férienek hozza.
Az Adatfeldolgozd gondoskodik a felhaszndlt eszkézok szikséges, rendszeres
karbantartasarél, fejlesztésérél. Az adatokat tarold eszkozt megfelel6 fizikai
védelemmel ellatott zart helyiségben helyezi el, gondoskodik annak fizikai
védelmérdl is. Adatfeldolgozé a szerzédésben meghatarozott feladatok ellatasa
érdekében megfelelé ismerettel és gyakorlattal rendelkezé személyeket koteles
igénybe venni. Kételes tovabba gondoskodni az altala igénybe vett szemeélyek
felkészitésérél a betartandd adatvédelmi jogszabalyi rendelkezések, a jelen
szerzédésben foglalt kételezettségek, valamint az adatfelvétel célia és modja

tekintetében.

4. Tovabbi adatfeldolgozé igénybevétele: Az Adatfeldolgozo vallalja, hogy tovabbi
adatfeldolgozot csak a Rendeletben és az Infotv-ben meghatarozott feltetelek
teljesitése mellett vesz igénybe. Az adatkezeld jelen szerzédésben altalanos
felhatalmazast ad az Adatfeldolgozénak, hogy tovabbi adatfeldolgozot
(alvéllalkozét) vegyen igénybe'. Az Adatfeldolgozé a tovabbi adatfeldolgozo
igénybe vételét megel6zden tajékoztatja az adatkezelét a tovabbi adatfeldolgozo

1 Ez a kikotés teljes bizonyitd erejii maganokirati format kovetel az Infotv. tervezet szerint. A Pp. 325.§
/1/ d) pontja szerint ennek megfelel, ha az okiratot a jogi személy képviseletére jogosult személy a ra
vonatkozo szabalyok szerint megfeleléen alairja. Nem jogi személy esetén 2 tanu alkalmazasa

szlikséges.
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személyér6l, valamint a tovabbi adatfeldolgozd altal végzendd tervezett
feladatokrél. Ha az adatkezelé ezen tajékoztatas alapjan a tovabbi adatfeldolgozd
igénybe vételével szemben kifogast emel, a tovabbi adatfeldolgozo
igénybevételére az adatfeldolgozd kizardlag a kifogasban megjeldlt feltételek
teliesitése esetén jogosult. Ha az adatfeldolgozé bizonyos, az adatkezelé nevében
vegzett konkrét adatkezelési tevékenységekhez tovabbi adatfeldolgozé
szolgaltatasait is igénybe veszi, erre kételes irasba foglalt szerzédést kétni, és
abban a tovabbi adatfeldolgozéra is ugyanazokat az adatvédelmi
kotelezettsegeket telepiteni, mint amelyek az adatkezelé és az adatfeldolgozd
kozott létrejott jelen szerzédésben szerepelnek, kiiléndésen ugy, hogy a tovabbi
adatfeldolgozénak megfelelé garancidkat kell nydjtania a megfeleld technikai és
szervezesi intézkedések végrehajtasara, és ezaltal biztositania kell, hogy az
adatkezelés megfelelien e rendelet kovetelményeinek. Ha a tovabbi
adatfeldolgozé nem teljesiti adatvédelmi koételezettségeit, az 6t megbizé
adatfeldolgozé teljes felelosséggel tartozik az adatkezel6 felé a tovabbi
adatfeldolgoz6 kotelezettségeinek a teljesitéséért.

5. Egyiittmiikédés az Adatkezelbvel:

a) Tarsasagunk, mint adatfeldolgoz6 tevékenysége sordn minden megfeleld
eszkozzel segiti az Adatkezelét az érintettek jogai érvényesitésének elésegitése,
ezzel kapcsolatos kotelezettségei teljesitése érdekében.

b) Tarsasagunk, mint Adatfeldolgozé segiti az adatkezel6t a Rendelet 32-36. cikk
(Adatbiztonsag, Adatvédelmi hatasvizsgalat és elézetes konzultacid) szerinti
kOtelezettsegek teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az
adatfeldolgozé rendelkezésére allo informacidkat.

c¢) Tarsasagunk, mint adatfeldolgozoé az adatkezeld rendelkezésére bocsat minden
olyan informéaciét, amely a Rendelet 28. cikkében (Az adatfeldolgozd)
meghatarozott kotelezettségek teljesitésének igazolasahoz sziikséges, tovabba
amely lehet6vé teszi és el6segiti az adatkezelé altal vagy az altala megbizott mas
ellendr altal végzett auditokat, beleértve a helyszini vizsgalatokat is. Ezen ponttal
kapcsolatban az adatfeldolgozé haladéktalanul tajékoztatja az adatkezelét, ha ugy
véli, hogy annak valamely utasitdsa sérti ezt a rendeletet vagy a tagallami vagy

unios adatvédelmi rendelkezéseket.

35.§ A Tarsasag adatfeldolgozasi tevékenységének altalanos szerzédési
feltételei

(1) A Tarsasag az adatfeldolgozasi tevékenységre a megbizdval irasbeli szerzédést
kot.

(2) A Tarsasag adatfeldolgozasi tevékenységének altalanos szerzédési feltételeit
jelen szabalyzat 9. szamu melléklete tartaimazza.

(3) Az Aaltaldnos szerzddési feltétel tartalmat a masik féllel a szerzédéskotést
megel6zéen meg kell ismertetni, és azt a masik félnek el kell fogadnia.
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VI FEJEZET '
ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE

36. § Az adatvédelmi incidens fogalma

(1) Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférést eredményezi; (Rendelet 4. cikk 12.)

(2) A leggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példaul: a laptop vagy mobil telefon
elvesztése, személyes adatok nem biztonsagos tarolasa (pl. szemetesbe dobott
fizetési papirok); adatok nem biztonsagos tovabbitasa, ligyfél- és vevé- partnerlistak
illetéktelen masolasa, tovabbitasa, szerver elleni tamadasok, honlap feltérése.

37. § Adatvédelmi incidensek kezelés, orvoslasa

(1) Adatvédelmi incidensek megel6zése, kezelése, a vonatkozd jogi elbirasok
betartasa a Tarsasag vezet6jének feladata.

(2) Az informatikai rendszereken naplozni kell a hozzaféréseket és hozzaférési
kisérleteket, és ezeket folyamatosan elemezni kell.

(3) Amennyiben a tarsasag ellenérzésre jogosult munkavallaléi a feladataik ellatasa
soran adatvédelmi incidenst észlelnek, haladéktalanul értesitenitk kell a Tarsasag

vezetojet.

(4) A Tarsasag munkavallaléi kotelesek jelenteni a Tarsasag vezetojének, vagy a
munkaltatdi jogok gyakorléjanak, ha adatvédelmi incidenst, vagy arra utalé esemenyt

észlelnek.

(5) Adatvédelmi incidens bejelentheté a Tarsasdg kozponti e-mail cimén,
telefonszaman, amelyen a munkavallalok, szerz6d6é partnerek, érintettek jelenteni
tudjak az alapul szolgalé eseményeket, biztonsagi gyengeségeket.

(6) Adatvédelmi incidens bejelentése esetén a Tarsasag vezetbje — az informatikai,
pénzigyi és miikodési vezetd bevonasaval — haladéktalanul megvizsgalia a
bejelentést, ennek soran azonositani kell az incidenst, el kell donteni, hogy valodi
incidensrél, vagy téves riasztasrol van sz6. Meg kell vizsgalni és meg kell allapitani:
a. az incidens bekovetkezésének idépontjat és helyét,

b. az incidens leirasat, korilményeit, hatasait,

c. az incidens soran kompromittalodott adatok korét, szdmosséagat,

d. a kompromittalodott adatokkal érintett személyek korét,

e. az incidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,

f. a kar megelézése, elharitasa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirasat.

(7) Adatvédelmi incidens bekOvetkezése esetén az érintett rendszereket,
személyeket, adatokat be kell hatarolni és el kell kiloniteni és gondoskodni kell az
incidens bekdvetkezését alatdmasztd bizonyitékok begyujtésérél és megbrzéserdl.
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Ezt kovetben lehet megkezdeni a karok helyreallitasat és a jogszerli miikédés
visszaallitasat.

38. § Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

(1) Az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:
a) az érintett személyes adatok korét,

b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

c) az adatvédelmi incidens idépontjat,

d) az adatvédelmi incidens kérilményeit, hatasait,

e) az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,

f) az adatkezelést el6ir6 jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

(2) A nyilvantartasban szereplé adatvédelmi incidensekre vonatkozé adatokat 5 evig
meg kell 6rizni.

. IX.FEJEZET
AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI

39.§ Osszefoglalo tajékoztatis az érintett jogairdl

E pontban az attekinthetéség és atlathatosag kedvéért réviden ésszefoglaljuk az
érintett jogait, amelyek gyakorldsara vonatkozé részletes tajékoztatast a kovetkezé

fejezetben adjuk meg.

ElGzetes tajékozodashoz valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel osszefiiggd tényekrdl és

informaciokrol az adatkezelés megkezdését megel6zéen tajékoztatast kapjon.

(Rendelet 13-14. cikk)
A részletszabalyokrél a kovetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.

Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra
vonatkozoan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a
Rendeletben meghatarozott kapcsolédd informaciokhoz hozzaférést kapjon.

(Rendelet 15. cikk).
A részletszabalyokrél a kovetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.

A helyesbitéshez vald jog
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil

helyesbitse a ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az
adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok —
egyebek mellett kiegészité nyilatkozat utjan térténé — kiegészitését. (Rendelet 16.

cikk).

A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)
1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem

nélkul tordlje a ra vonatkozé személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig kételes arra,
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hogy az érintettre vonatkozé személyes adatokat indokolatlan kesedelem nélkul
torolje, ha a Rendeltben meghatarozott indokok valamelyike fennall. (Rendelet 17.
cikk)

A részletszabalyokrél a kdvetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelest ha
a rendeltben meghatarozott feltételek teljestilnek. (Rendelet 18. cikk)

A részletszabalyokrél a kévetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsol6dé értesitési kotelezettség

Az Adatkezelé minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrél, torlesrol
vagy adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozoltek,
kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az
érintettet kérésére az Adatkezel6 tajékoztatja e cimzettekrol.

(Rendelet 19. cikk)

Az adathordozhatoésaghoz valé jog
A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala

egy Adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kérben
hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy
ezeket az adatokat egy masik Adatkezelének tovabbitsa anelkil, hogy ezt
akadalyozna az az Adatkezels, amelynek a személyes adatokat a rendelkezesére
bocsatotta. (Rendelet 20. cikk)

A részletszabalyokrol a kévetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.

A tiltakozashoz valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor

tiltakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az
adatkezelés kozérdek(i vagy az Adatkezel6re ruhazott kézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehaijtasahoz sziikséges) vagy f) pontjan
(az adatkezelés az Adatkezelé vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez szikség.

(Rendelet 21. cikk)

A részletszabalyokrol a kévetkezé fejezetben adunk tajékoztatast.

Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarolag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulo dontés hatalya, amely ra nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben erintené.

(Rendelet 22. cikk)
A részletszabalyokrol a kévetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

Korlatozasok
Az Adatkezelére vagy adatfeldolgozora alkalmazandé uniés vagy tagallami jog

jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a 12-22. cikkben es a 34. cikkben foglalt,
valamint a 12-22. cikkben meghatéarozott jogokkal és kotelezettségekkel

osszhangban (Rendelet 23. cikk).
A részletszabalyokrol a kbvetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.
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Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrél

Ha az adatvédelmi incidens valésziniisithetéen magas kockazattal jar a természetes
szemelyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel6 indokolatlan késedelem
nelkil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél.

(Rendelet 34. cikk)
A részletszabalyokrol a kévetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

A feliigyeleti hatésagnal torténé panasztételhez valé jog (hatésagi
jogorvoslathoz valé jog)

Az erintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatosagnal — kiilénésen
a szokasos tartdzkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozd személyes

adatok kezelése megsérti a Rendeletet. (Rendelet 77. cikk)
A reszletszabalyokrél a kovetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.

A felugyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birésagi jogorvoslatra a
felugyeleti hatésag ra vonatkozo, jogilag kételezd erejii dontésével szemben, vagy
ha a fellgyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon belll
nem tajekoztatia az érintettet a benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi

fejleményekrél vagy annak eredményérdl.

(Rendelet 78. cikk)
A részletszabalyokrol a kévetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi
jogorvoslathoz valé jog

Minden érintett hatékony birosagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a
szemelyes adatainak e rendeletnek nem megfelelé kezelése kévetkeztében
megsertették az e rendelet szerinti jogait. (Rendelet 79. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezé fejezetben adunk tajékoztatast.

40.§ Részletes tajékoztatas az érintett jogairol

Elézetes tajékozédashoz valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefliggd tényekrél és

informaciokrol az adatkezelés megkezdését megel6zéen tajékoztatast kapjon

A) Rendelkezésre bocsatand6 informaciok, ha a személyes adatokat az
érintettol gyiijtik
1. Ha az érintettre vonatkozd személyes adatokat az érintetté| gyiijtik, az adatkezelé

a szemelyes adatok megszerzésének idépontjaban az érintett rendelkezésére
bocsatja a kbvetkezd informaciék mindegyikét:
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a) az adatkezelének és — ha van ilyen — az adatkezelé képviselGjének a kiléte es
elérhetbsegei;

b) az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetésegei, ha van ilyen,

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek érvényesités) alapuld
adatkezelés esetén, az adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekei;

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategodriai, ha van
ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 harmadik orszagba vagy
nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a
Bizottsag megfeleléségi hatarozatanak léte vagy annak hianya, vagy a Rendelet 46.
cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében
emlitett adattovabbitas esetén a megfelelé és alkalmas garanciak megjeldlése,
valamint az azok masolatanak megszerzésére szolgald mddokra vagy az azok
elérhetéségére vald hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informaciok mellett az adatkezel6 a személyes adatok
megszerzésének idépontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathato
adatkezelést biztositsa, az érintettet a kovetkezé kiegészité informaciokrol
tajekoztatja:

a) a személyes adatok tarolasanak idétartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idétartam meghatarozasanak szempontjairol;

b) az érintett azon jogarol, hogy kérelmezheti az adatkezelétél a ra vonatkozo
személyes adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, térlesét vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,
valamint az érintett adathordozhatésaghoz valé jogardl,

c) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a
9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapulé adatkezeles
esetén a hozzajarulas barmely idépontban térténd visszavonasahoz valo jog, amely
nem érinti a visszavonas elétt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés
jogszerliségeét;

d) a felligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogarol;

e) arrél, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerzbdéses
kotelezettségen alapul vagy szerzédés kotésének eldfeltétele-e, valamint hogy az
érintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges
kdvetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatéds elmaradasa;

f) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikara és arra vonatkozoan értheté informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentéséggel, és az érintettre nézve milyen varhato
kovetkezményekkel bir.

3. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a gytjtésik céljatol elteré célbol tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megelézéen tajékoztatnia kell az
érintettet errdl az eltérd célrél és a (2) bekezdésben emlitett minden relevans
kiegészitd informaciorol.

4. Az 1-3. pontok nem alkalmazandé, ha és amilyen mértékben az érintett mar
rendelkezik az informaciokkal.

(Rendelet 13. cikk)
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B) Rendelkezésre bocsatandé informaciék, ha a személyes adatokat nem az
érintettdl szerezték meg

1. Ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezték meg, az adatkezel6 az
érintett rendelkezésére bocsatja a kdvetkezé informéacidkat:

a) az adatkezelének és — ha van ilyen — az adatkezeld képvisel6jének a kiléte és
elerhetéségei;

b) az adatvédelmi tisztvisel elérhetéségei, ha van ilyen;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja;

d) az érintett személyes adatok kategoriai;

e) a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezelé valamely harmadik orszagbeli
cimzett vagy valamely nemzetkdzi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes
adatokat, tovabba a Bizottsag megfeleléségi hatarozatanak léte vagy annak hianya,
vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének
masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas esetén a megfelelé6 és alkalmas
garanciak megjelolése, valamint az ezek masolatanak megszerzesére szolgald
modokra vagy az elérhetéségiikre valé hivatkozas.

2, Az 1. pontban emlitett informaciok mellett az adatkezelé az érintett
rendelkezésere bocsatja az érintetire nézve tisztességes és atlathaté adatkezelés
biztositasahoz sziikséges kévetkez kiegészité informacidkat:

a) a személyes adatok tarolasanak idétartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idotartam meghatarozasanak szempontjai;

b) ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek)
alapul, az adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekeir6l;

c) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezelétdl a ra vonatkozé
szemelyes adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen, valamint
az eérintett adathordozhatésaghoz valé joga;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a
9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapulé adatkezelés
esetéen a hozzajarulas barmely idépontban valo visszavonasahoz vald jog, amely
nem érinti a visszavonas elétt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés
jogszer(iségét;

e) a valamely felligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benytijtasanak joga;

f) a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan
hozzaférhet6 forrasokbdl szarmaznak-e; és

g) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt déntéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikara és arra vonatkozé értheté informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentéséggel, és az érintettre nézve milyen varhato
kovetkezményekkel bir.

3. Az adatkezel6 az 1. és 2. pont szerinti tajékoztatast az alabbiak szerint adja
meg:

a) a személyes adatok kezelésének konkrét korlilményeit tekintetbe véve, a
személyes adatok megszerzésétél szamitott észszerii hataridén, de legkésbbb egy
hénapon bellil;

b) ha a személyes adatokat az érintettel vald kapcsolattartas céljara hasznaljak,
legalabb az érintettel valo els6 kapcsolatfelvétel alkalmaval: vagy
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c) ha varhatéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésébb a személyes adatok
els6 alkalommal vald kézlésekor.

4. Ha az adatkezeld a személyes adatokon a megszerzésik céljatdl elteré célbol
tovabbi adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zéen tajékoztatnia
kell az érintettet errél az eltéré célrol és a 2. pontban emlitett minden relevans
kiegészitdé informacioral.

5. Az 1-5. pontot nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

a) az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;
b) a széban forgd informaciok rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy

aranytalanul nagy eréfeszitést igényelne, kilénésen a kozérdekd archivalas céljabdl,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol, a Rendelet 89. cikk
(1) bekezdésében foglalt feltételek és garancidk figyelembevételével végzett
adatkezelés esetében, vagy amennyiben az e cikk (1) bekezdésében emlitett
kotelezettség valészinlsithetéen lehetetlenné tenné vagy komolyan veszelyeztetné
ezen adatkezelés céljainak elérését. llyen esetekben az adatkezelének megfeleld
intézkedéseket kell hoznia — az informéaciok nyilvanosan elérhetévé tételét is ideertve
— az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekeben;

c) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten elbirja az adatkezeldre
alkalmazand6 unids vagy tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmet
szolgalé megfelel6 intézkedésekrél rendelkezik; vagy

d) a személyes adatoknak valamely uniés vagy tagallami jogban el6irt szakmai
titoktartasi kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapuld titoktartasi
kotelezettséget is, bizalmasnak kell maradnia.

(Rendelet 14. cikk)

Az érintett hozzaféreési joga

1. Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tél visszajelzést kapjon arra
vonatkozéan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, €s ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a
kdvetkezd informacidkhoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezeles céljai;

b) az érintett személyes adatok kategoriai;

c) azon cimzettek vagy cimzettek kategoridi, akikkel, illetve amelyekkel a szemelyes
adatokat kozolték vagy kodzéini fogjéak, ideértve kilondsen a harmadik orszagbeli
cimzetteket, illetve a nemzetkdzi szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idtartama, vagy ha ez
nem lehetséges, ezen idétartam meghatarozasanak szempontjai;

e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezelétél a ra vonatkoz6
személyes adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
titakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;

f) a valamely felligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintettdl gyujtotték, a forrasukra vonatkozo minden
elérheté informacio;

h) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dénteshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikara és arra vonatkozo értheté informacidk, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentéséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhatd

kovetkezményekkel jar.
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2. Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére
torténd tovabbitasara keril sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a
tovabbitasra vonatkozéan a Rendelet 46. cikk szerinti megfelelé garanciakrol.

3. Az Adatkezel az adatkezelés targyat képez6 személyes adatok masolatat az
érintett rendelkezésére bocsatia. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az
Adatkezelé az adminisztrativ koltségeken alapuld, észszerii mértéki dijat szamithat
fel. Ha az érintett elektronikus Gton nyujtotta be a kérelmet, az informaciokat széles
korben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha
az erintett masként kéri. A masolat igénylésére vonatkozd jog nem érintheti
hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

(Rendelet 15. cikk)

A torléshez valod jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezelé indokolatlan késedelem
néelkdl térélje a ra vonatkozé személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig kételes arra,
hogy az érintettre vonatkozo személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil
tordlje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs szilkség abbol a célbol, amelybdl azokat
gyujtéttek vagy mas médon kezelték:

b) az érintett visszavonja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9.
cikk (2) bekezdésének a) pontja értelmében az adatkezelés alapjat képezé
hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs méas jogalapja;

c) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése
ellen, és nincs elsébbséget élvezd jogszerli ok az adatkezelésre, vagy az érintett a
21. cikk (2) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték:

e) a személyes adatokat az Adatkezelére alkalmazandé uniods vagy tagallami jogban
eldirt jogi kotelezettség teljesitéséhez torsini kell;

f) a személyes adatok gytijtésére a Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett,
informaciés tarsadalommal Osszefliggé szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan

kertlt sor.

2. Ha az Adatkezelé nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az elébbi 1. pont
értelmében azt térélni koteles, az elérhetd technolégia és a megvalésitas
kdltségeinek figyelembevételével megteszi az észszerlien elvarhaté lépéseket —
ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tajékoztassa az adatokat
kezel6 AdatkezelSket, hogy az érintett kérelmezte t6lik a széban forgé személyes
adatokra mutaté linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve

masodpéldanyanak toriését.

3. Az 1. és 2. pont nem alkalmazando, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodashoz vald jog gyakorlasa
céljabdl;

b) a személyes adatok kezelését eléir6, az Adatkezelére alkalmazandé uniés vagy
tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kézérdekbsl vagy az
Adatkezelére ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat

végrehajtasa céljabol;
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c) a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a 9. cikk (3)
bekezdésének megfeleléen a népegészségiigy teruletét érinté kézérdek alapjan;

d) a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a kézérdekl archivalas
céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai celbdl,
amennyiben az 1. pontban emlitett jog valészinlsithetéen lehetetlenné tenné vagy
komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e) jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelmehez.

(Rendelet 17. cikk)

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezelé korlatozza az adatkezelest,
ha az alabbiak valamelyike teljesul:

a) az érintett vitatjia a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
idétartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezel6 ellendrizze a
személyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, s ehelyett keri
azok felhasznalasanak korlatozasat;

c) az Adatkezelének mar nincs sziksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl,
de az érintett igényli azokat jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy

d) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés
ellen: ez esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik, amig megallapitasra
nem keril, hogy az Adatkezelé jogos indokai elsdbbséget élveznek-e az érintett

jogos indokaival szemben.

2. Ha az adatkezelés az 1. pont alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes
adatokat a tarolas kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények
eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy
jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unio, illetve valamely tagallam
fontos kézérdekébdl lehet kezelni.

3. Az Adatkezeld az érintettet, akinek a kérésére az 1. pont alapjan korlatoztak az
adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl elézetesen tajekoztatja.

(Rendelet 18. cikk)

Az adathordozhatésaghoz valo jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozé, altala egy Adatkezelo
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, geppel
olvashato formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat
egy masik Adatkezelének tovabbitsa anélkul, hogy ezt akadalyozna az az
Adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja szerinti hozzajarulason, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b)
pontja szerinti szerzédésen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt médon torténik.
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2. Az adatok hordozhatdésagahoz vald jog 1. pont szerinti gyakorlasa soran az
érintett jogosult arra, hogy — ha ez technikailag megvaldsithatd — kérje a személyes

adatok Adatkezelék kdzotti kézvetlen tovabbitasat.

3. E jog jog gyakorlasa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett jog nem
alkalmazandé abban az esetben, ha az adatkezelés kézérdek(i vagy az Adatkezelére
ruhazott kézhatalmi  jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat

végrehajtadsahoz szlikséges.

4. Az 1. pontban emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és

szabadsagait.
(Rendelet 20. cikk)

A tiltakozashoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbél barmikor
titakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az
adatkezelés kézérdek(i vagy az Adatkezel6re ruhazott kézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szlikséges) vagy f) pontjan
(az adatkezelés az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez szlikséges) alapuld kezelése ellen, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapul6é profilalkotast is. Ebben az esetben az Adatkezeld a
személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezel6 bizonyitja, hogy
az adatkezelest olyan kényszerité erejli jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget
élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek
jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.

2. Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen (izletszerzés érdekében torténik, az
érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ré vonatkozd személyes adatok e
celbdl torténd kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kézvetlen

uzletszerzéshez kapcsolodik.

3. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen (zletszerzés érdekében
tortend kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbél nem
kezelheték.

4. Az 1. és 2. pontokban emlitett jogra legkésébb az érintettel valé elsé
kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre
vonatkozo6 tajékoztatast egyértelmiien és minden mas informéciétol elkiilénitve kell

megjeleniteni.

5. Az informaciés tarsadalommal Gsszefiiggd szolgaltatasok igénybevételéhez
kapcsolodéan és a 2002/58/EK iranyelvtdl eltérve az érintett a tiltakozashoz vald
jogot miszaki eléirasokon alapul6 automatizalt eszkézékkel is gyakorolhatja.

6. Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének
megfeleléen tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbdl kertiil
sor, az erintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol
titakozhasson a ra vonatkozd személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az
adatkezelésre kézérdek( okbdl végzett feladat végrehajtasa érdekében van szikség.

(Rendelet 21. cikk)




ADATKEZELESI SZABALYZAT 32. oldal

Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

1. Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarolag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatalya, amely ra nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben érintene.

2. Az 1. pont nem alkalmazandé abban az esetben, ha a dontés:

a) az érintett és az Adatkezelé kozotti szerzédés megkétése vagy teljesitése
érdekében szikseges;

b) meghozatalat az Adatkezel6re alkalmazandé olyan uniés vagy tagallami jog teszi
lehetévé, amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek
védelmét szolgalé megfelel6 intézkedéseket is megallapit; vagy

c) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

3. A 2. pont a) és c) pontjaban emlitett esetekben az Adatkezel6 koteles megfeleld
intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek
védelme érdekében, ideértve az érintettnek legalabb azt a jogat, hogy az Adatkezeld
részérél emberi beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben

kifogast nyujtson be.

4. A 2. pontban emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a
Rendelet 9. cikk (1) bekezdésében emlitett kilonleges kategdriain, kiveve, ha a 9.
cikk (2) bekezdésének a) vagy g) pontja alkalmazandd, és az érintett jogainak,
szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében megfelelé intézkedesek

megtetelére kerult sor.
(Rendelet 22. cikk)

Korlatozasok

1. Az Adatkezelére vagy adatfeldolgozéra alkalmazandd uniés vagy tagallami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a Rendelet 12-22. cikkben és a 34. cikkben
foglalt, valamint a 12-22. cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel
osszhangban 1évé rendelkezései tekintetében az 5. cikkben foglalt jogok és
kotelezettségek hatalyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapveté jogok és
szabadsagok lényeges tartalmat, valamint az alabbiak védelméhez sziikséges és
aranyos intézkedés egy demokratikus tarsadalomban:

a) nemzetbiztonsag;

b) honvédelem;

c) kdzbiztonsag;

d) blncselekmények megelézése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras
lefolytatasa, illetve biintetéjogi szankciok végrehajtasa, beleértve a kdzbiztonsagot
fenyegetd veszélyekkel szembeni védelmet és e veszélyek megel6zését;

e) az Unioé vagy valamely tagallam egyéb fontos, altalanos kozérdeki célkitiizései,
kildndsen az Unio vagy valamely tagallam fontos gazdasagi vagy pénzlgyi érdeke,
beleértve a monetaris, a koltségvetési és az addzasi kerdéseket, a
népegészségligyet és a szocialis biztonsagot;

f) a birdi flggetlenség és a birésagi eljarasok védelme;

g) a szabalyozott foglalkozasok esetében az etikai vétségek megelézese,
kivizsgalasa, felderitése és az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa;
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h) az a)-€) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kdozhatalmi
feladatok ellatasahoz kapcsolédd ellendrzési, vizsgalati vagy szabalyozasi
tevékenység;

i) az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;

j) polgari jogi kdvetelések érvényesitése.

2. Az 1. pontban emlitett jogalkotasi intézkedések adott esetben részletes
rendelkezéseket tartalmaznak legalabb:

a) az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategoriaira,

b) a személyes adatok kategoriira,

c) a bevezetett korlatozasok hatalyara,

d) a \visszaelesre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitas
megakadalyozasat ceélzé garanciakra,

e) az Adatkezeld6 meghatarozasara vagy az Adatkezelok kategoridinak
meghatarozasara,

f) az adattarolas id6tartamara, valamint az alkalmazandé garanciakra, figyelembe
véve az adatkezelés vagy az adatkezelési kategoriak jellegét, hatalyat és céljait,

g) az érintettek jogait és szabadsagait erintdé kockazatokra, és

h) az érintettek arra vonatkozé jogara, hogy tajékoztatast kapjanak a korlatozasrol,
kivéve, ha ez hatranyosan befolyasolhatja a korlatozas céljat.

(Rendelet 23. cikk)
Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrél

1. Ha az adatvédelmi incidens valészinlsithetéen magas kockazattal jar a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel6 indokolatlan
késedelem nélkill tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél.

2. Az 1. pontban emlitett, az erintett részére adott tajekoztatasban vildagosan és
kézérthetben ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell legalabb
a Rendelet 33. cikk (3) bekezdésének b), c) és d) pontjaban emlitett informacidkat

és intézkedéseket.

3. Az érintettet nem kell az 1. pontban emlitettek szerint tajékoztatni, ha a kovetkez6

feltételek barmelyike teljesdl:

a) az Adatkezel6 megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott
vegre, és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens &ltal érintett adatok
tekintetében alkalmaztak, kiilondsen azokat az intézkedéseket — mint példaul a
titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel
nem jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Adatkezeld az adatvédelmi incidenst kévetéen olyan tovabbi intézkedéseket
tett, amelyek biztositjak, hogy az erintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az 1.
pontban emlitett magas kockazat a tovabbiakban valészintsithetéen nem valésul
meg;

c) a tajékoztatas aranytalan eréfeszitést tenne szikségessé. llyen esetekben az
érintetteket nyilvanosan kozzétett informaciok uUtjan kell tajékoztatni, vagy olyan
hasonld intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony

tajékoztatasat.
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4. Ha az Adatkezelé még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrdl, a
feligyeleti hatésag, miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens
valészinlsithetden magas kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett tajékoztatasat,
vagy megallapithatja a 3. pontban emlitett feltételek valamelyikének teljestlését.

(Rendelet 34. cikk)
A feliigyeleti hatésagnal térténd panasztételhez valo jog

1. Az egyéb kodzigazgatasi vagy birosagi jogorvoslatok sérelme nélkdl, minden
érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy felligyeleti hatésagnal — kilonosen a
szokasos tartdzkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a rd vonatkozé személyes
adatok kezelése megsérti e rendeletet.

2. Az a felligyeleti hatésag, amelyhez a panaszt benyujtottak, kételes tajekoztatni az
ligyfelet a panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél és annak eredményerdl,
ideértve azt is, hogy a Rendelet 78. cikk alapjan az Ugyfél jogosult birésagi
jogorvoslattal élni.

(Rendelet 77. cikk)

A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

1. Az egyéb kézigazgatasi vagy nem birosagi Utra tartozé jogorvoslatok serelme
nélkill, minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi
jogorvoslatra a felugyeleti hatésag ra vonatkozé, jogilag kotelezé erejl
dontésével szemben.

2. Az egyéb kdzigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartozd jogorvoslatok serelme
nélkil, minden érintett jogosult a hatékony birésagi jogorvoslatra, ha a Rendelet
55. vagy 56. cikk alapjan illetékes fellgyeleti hatésag nem foglalkozik a
panasszal, vagy harom hénapon belll nem tajékoztatja az érintettet a 77. cikk
alapjan benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekr6l vagy annak

eredményerol.

3. A feliigyeleti hatosaggal szembeni eljarast a felligyeleti hatésag székhelye szerinti
tagallam birésaga elétt kell meginditani.

4. Ha a feliigyeleti hatésag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel
kapcsolatban az egységességi mechanizmus keretében a Testllet el6zdleg
véleményt bocsatott ki vagy dontést hozott, a felligyeleti hatésag koteles ezt a
véleményt vagy dontést a birdsagnak megkuldeni.

(Rendelet 78. cikk)

Az adatkezelével vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi
jogorvoslathoz valé jog

1. A rendelkezésre allo kdzigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartoz6 jogorvoslatok —
kdztik a felugyeleti hatésagnal térténé panasztételhez vald, Rendelet 77. cikk
szerinti jog — sérelme nélkll, minden érintett hatékony birésagi jogorvoslatra
jogosult, ha megitélése szerint a személyes adatainak e rendeletnek nem
megfelelé kezelése kovetkeztében megsértették az e rendelet szerinti jogait.
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2. Az adatkezelbével vagy az adatfeldolgozoval szembeni eljarast az adatkezel6 vagy
az adatfeldolgozd tevékenységi helye szerinti tagallam birésaga elétt kell
meginditani. Az ilyen eljaras megindithaté az érintett szokasos tartozkodasi helye
szerinti tagallam birdsaga elétt is, kivéve, ha az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé
valamely tagallamnak a kdzhatalmi jogkdrében eljaro kozhatalmi szerve.

(Rendelet 79. cikk)

,  X.FEJEZET _ _
AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE,
AZ ADATKEZELO INTEZKEDESEI

41.§ Intézkedések az érintett kérelme alapjan

(1) A Tarsasagunk, mint adatkezel6 indokolatian késedelem nélkil, de
mindenféleképpen a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon belll tajékoztatja
az érintettet a jogai gyakorlasara iranyulé kérelme nyoman hozott intézkedésekrol.

(2) Sziikség esetén, figyelembe véve a kerelem Osszetettségét és a kérelmek
szamat, ez a hataridé tovabbi két hénappal meghosszabbithato. A hataridé
meghosszabbitasarol az Adatkezel6 a késedelem okainak megjeltlésével a kérelem
kézhezvételétdl szamitott egy hénapon belill tajékoztatja az erintettet.

(3) Ha az érintett elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetéseg
szerint elektronikus Gton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként keri.

(4) Ha az Adatkezel6 nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman,
késedelem nélkiil, de legkésébb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon
beliil tajékoztatja az érintettet az intézkedés elmaradasanak okairol, valamint arrol,
hogy az érintett panaszt nydjthat be valamely fellgyeleti hatdsagnal, és élhet

bir6séagi jogorvoslati jogaval.

(5) Tarsasagunk, mint Adatkezelé a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informaciokat
és az érintett jogairdl szol6 tajékoztatast (Rendelt 15-22. és 34. cikk) és intézkedést
dijmentesen biztositja. Ha az érintett kérelme egyértelm(ien megalapozatlan vagy —
kilonosen ismétlédd jellege miatt — talzo, az Adatkezeld, figyelemmel a kért
informéacio vagy tajékoztatas nyujtasaval vagy a keért intézkedés meghozatalaval jaré
adminisztrativ koltségekre:

a) 6.350,-Ft 6sszegli dijat szamithat fel, vagy

b) megtagadhatja a kérelem alapjan tortén6 intézkedést.

A kérelem egyértelmlien megalapozatlan vagy tulzé jellegének bizonyitasa az
Adatkezel6t terheli.

(6) Ha Tarsasagunknak, mint Adatkezelének megalapozott kétségei vannak a
kérelmet benyUjtd természetes személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett
személyazonossaganak megerdsitéseéhez szikseges informaciok nyujtasat kérheti.
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X1 FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

42. § A Szabalyzat megallapitasa és modositasa

A Szabalyzat megallapitasara és modositasara a Tarsasag ugyvezetbje jogosult.

43. § Intézkedések a szabalyzat megismertetése

E Szabalyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni a Tarsasag valamennyi
munkavallalojaval  (foglalkoztatottjaval), és a  munkavégzésre  iranyulod
szerzédésekben eld kell irni, hogy betartasa és érvényesitése minden munkavallalé

(foglalkoztatott) lényeges munkakéri kotelezettsége. A munkaszerzédési kikotes
mintaja jelen szabalyzat 10. szamu melléklete tartalmazza.




